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AVVISO PUBBLICO - SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO DI N. 01 FIGURA PROFESSIONALE:
N. 01 RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA
Graduatoria - Valutazione titoli

Punteggi | Marco Valerio | Francesca Katy
Criteri Calcolo punteggio o Totale | Valente | Maria Simoni . | Pelagagge
MAX 80 Lazzari
TITOLO FORMATIVO .
Voto di laurea Da98 a 100 = punt|-6 10 , 8 6 7
specialistica/magistrale o Da 101103 = punti 7 Max 10
pconse uita secgondo il Da 1042 106 = punti 8 unti
vecchi% ordinamento Da 107 a 109 = punti 9 P
' Da 110 a 110 e lode = punti 10
e - CURRICULUM SCIENTIFICO ! . B :
Esperienza professionale, Vengono attributi punti 1 per ogni 10 10 0 3
in merito a questioni quadrimestre di esperienze maturate nello Max10
amministrative e/o svolgimento dell’attivita professionale, in unti
finanziarie, inerenti lo merito a questioni amministrative e/o P
sviluppo delle imprese. finanziarie, inerenti lo sviluppq delle imprese.
B CURRICULUM PROFESSIONALE ' : £
, : " Vengono attributi punti 1,5 per ogni 46,5 37,5 0 0
Comprovata esperienza nella ‘ ) . L
. quadrimestre di esperienze maturate
gestione del Programma Leader nello svolgimento dell’attivita gestione
+2000/2006 e dell’ASSE IV g &
Leader del PSR Lazio 2007/2013 del Programma Leader + 2000/2006 e
con particolare riferimento alla' dell’ASSE IV Leader del PSR Lazio
P . ‘ 2007/2013, con particolare riferimento
gestione del settore ] L. .
L . . . . alla gestione del settore amministrativo
amministrativo e finanziario. . .
) e finanziario.
Comprovata esperienza nella 18 18 0 0
progettazione di Piani di Vengono attributi'punti 3 per ogni Piano | Max 60
Sviluppo Locale (approccio dl Sviluppo Locale {approccio Leader) punti
Leader), con particolare progettato.
riferimento alla Regione Lazio.
Comprovata esperienza di lavoro Vengono'attrtbgtl punti 1 per ogni > 0 0 0
. semestre di esperienze maturate nello
dipendente e/o autonomo a . s o
R L. . svolgimento dell’attivita di lavoro
favore di Enti pubblici, Comuni, . .
. L . ' | dipendente e/o autonomo a favore di
Province, Regioni, Associazioni di ! ., X . .
; . " Enti pubblici, Comuni, Province, Regioni,
Enti, negli ambiti oggetto ! e . s
’ . oo7 | Associazioni di Enti, negli ambiti oggetto
dell’'incarico e/o materie similari. ) . L
dell’incarico e/o materie similari.
Totale 80 73,5 6 10
_ Graduatoria Finale
Candidato Valutazione Titoli | Valutazione Colloquio finale Valutazione complessivo
Marco Valente 80 Mancata presentazione al RINUNCIATARIO Ai sensi dell’art. 5,
colloquio finale. punto 2), dell’Avviso pubblico
Valerio Maria Lazzari 73,5 17,5 91
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